Inscriptions : du 1er au 15 octobre.

Candidature poste Mission Laique
Francaise
Saisie en ligne jusqu’au 15/10

Postes adaptés (PACD - PALD)
pour le 2 décembre
Voir circulaire de UlA

DDEAS Manifestation des retraités
Jeudi 6 octobre a 14h
Place de la Comédie / Préfecture

Université d’automne du
Envoi dossier a IEN avant le 30/10 SNUipp
voir le site :

http://www.snuipp.fr/Universite-d-automne-du-21-au-23

Elections professionnelles:
Si vous n'avez pas recu de notice
de vote contenant votre
identifiant, il est urgent d'en
réclamer un :

https://www.emargement.elections.educatio
n.gouv.fr/portail/codesdevote.html

n° 5-04/10/2011
prix : 0,15 €
d

Le succes de la journée du 27 septembre
confirme le ras le bol des collegues.
La mobilisation continue.

Le SNUipp-FSU iappelle les enseignants a participer a
la journée unitaire interprofessionnelle
du mardi 11 octobre
aux cotés des salariés du public et du privé.

Le SNUipp-FSU appelle tous les

enseignants, en gréve ou non, a
participer massivement a la

manifestation a 11h

Manufacture des Tabacs / Bellecour

Réunions
d’Informations Syndicales
Mercredis 12 et 19 octobre

(page 2)
Voir le site : http ://69.snuipp.fr/spip.php?article1043
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Réussite scolaire

"On" disait les enseignants dans lattente des présiden-
tielles. Il n'en était rien : une gréve majoritaire, des
manifestations de grande ampleur, 170 000 manifestants
nationalement, 5000 a Lyon... Naturellement, nous
avons protesté en priorité contre les suppressions de
postes et la situation difficile des nouveaux enseignants
envoyés sans formation devant les classes. Nous avons
également rappelé quune politique éducative était
nécessaire, qui ne serait pas indexée sur le seul budget,
mais dégagerait une dynamique collective pour la
réussite de tous les éléves. Aujourdhui, seule la
conscience professionnelle des enseignants permet a
(Education Nationale de surnager...

Alheure ou sengage le débat budgétaire, cette journée
de mobilisation était de mise. Sa réussite rend désormais
possibles des infléchissements qui éviteront peut-étre
lasphyxie totale de l'école publique.

En tout état de cause, il faudra dautres combats pour
construire collectivement une école plus juste et plus
solidaire. Quotidiennement, les militants et adhérents
du SNUipp-FSU sy emploient dans la rue, dans les
instances ou a la section...

A chacun de renforcer ces combats communs en se
syndiquant et en votant du 13 au 20 octobre...

En participant aux RIS également ou nous pourrons
échanger, proposer et agir. Ce sont aussi des moyens de
peser et de se faire entendre !

Fabienne Loreau
Secrétaire départementale

Bulletin d’information des syndiqué(e)s de la section du Rhéne du SNUipp.FSU "’
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Réunions d’informations syndicales
Ces 2 X 3 heures d’informations syndicales dans ’année peuvent étre décomptées des 18 heures d’animations pédagogiques

. Sommaire

ou de la journée de solidarité selon le choix des enseignants y compris dans les circonscriptions ou UIEN dit le contraire. — — —

Inscrivez-vous a 18h d’animations pédagogiques sur “Animé69” et précisez dans “autres formations” que vous participerez a
6h d’informations syndicales. Dans certaines circonscriptions, il est également possible de s’inscrire a 3h ou 6h de “projet
d’équipe ou individuel”. Venez débattre avec nous et vous informer... Pour ce droit, on ne doit pas se priver !

Ordre du jour : bilan de la rentrée, postes, accompagnement des éléves handicapés, recrutement des contractuels, direction
d’école, élections professionnelles... et bien slir toutes vos demandes... Choisissez celle qui vous convient le mieux :

RIS mercredi 12 octobre de 9h a 12h
Bron/St-Priest Maison des Sociétés (Bron)
Lentilly Ecole de Lentilly

Lyon 2/37/8 Bourse du Travail (salle A)
Neuville/Genay  Salle St Exupéry - Genay
RIS mercredi 19 octobre de 9h a 12h
Givors/Grigny/Sud Lyonnais Ecole élem. G. Péri (Givors)

SEGPA / ULIS College V. Schoelcher (Lyon 9)

Rillieux/Val de Sadne
Villefranche/Beaujolais
Vénissieux/Feyzin/St-Fons

Elem. Les Allagniers (Rillieux)
Bourse du Travail (Villefranche)
Salle de la Halle aux Grains
(Vénissieux)

Le tableau noir de [’OCDE

Chaque année, I’Organisation de Coopération et de Dévelop-
pement (OCDE) publie son “regard sur ’Education”. 34 pays
dont 24 pays européens font partie de cette organisation. Cette
année, le rapport de ’OCDE sur U’Education stigmatise la
politique éducative de la France. Notre pays est en effet le
dernier pays de U'OCDE pour U’évolution de ses dépenses
éducatives. Les dépenses dans le primaire sont en baisse de
5% sur la derniere décennie alors que la plupart des autres pays
sont sur une hausse de plus de 15 %.

DEPENSES PUBLIMIES DEDUCATION

La France affole également les diagrammes avec une montée

des inégalités sociales dans [’accés a I’éducation et un taux de
scolarisation des 15-19 ans en forte baisse.
Quant aux salaires des enseignants, ce n’est pas nouveau que
notre pays est en dessous de la moyenne OCDE. Mais si l’on
recroise cette derniére constante avec la réforme de la
formation des enseignants, « on peut sinterroger sur lattrac-
tivité du métier deenseignant » comme le remarque Bernard
Hugonnier, directeur adjoint a 'éducation de 'OCDE.
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Réunions d’Informations
Syndicales

Le tableau noir de 'OCDE
Les 80 étudiants
contractuels arrivent dans
les écoles

Ils soutiennent le SNUipp-
FSU

Les 80 etudiants contractuels arrivent dans les écoles...

Ils étaient annoncés pour cette rentrée mais pour cause de préparation au concours, ils n’étaient pas la en septembre. “Ils”,
ce sont les étudiants contractuels affectés sur des compléments de temps partiels ou des décharges de direction. Sur le fond,
rappelons que le SNUippp-FSU s’est toujours opposé aux recrutements de ces précaires qui découlent de la “réforme” de la
formation de 2008 et revendique une formation initiale intégrant une année de stagiarisation post-concours. Sur la forme,
’accueil de ces contractuels pose également problemes puisque d’une part leur absence n’a pas été comblée au mois de
septembre laissant adjoints et directeurs dans le désarroi. D’autre part, certains contractuels sont affectés, en dépit du bon
sens, en RAR, RRS ou encore en CP. Dans sa logique donc, U’IA réserve des postes pour les PE stagiaires mais ventile les
contractuels au hasard des compléments, au risque de les mettre en difficulté ainsi que les équipes enseignantes. Cette
situation montre a quel point U'action du 27 était nécessaire et que la mobilisation reste de mise pour les mois a venir, a
commencer par le rendez-vous du 11 octobre. Le SNUipp interpellera U'lA et la presse sur toutes les situations inacceptables.
Si votre école est dans ce cas, contactez-nous : snu69@snuipp.fr

Actualités,
mouvement, carte
scolaire, promotions,
... toutes les infos sur
internet

i
.
http//69.snuipp.fr

Le bulletin SNUipp Rhéne
Informations est un outil
d’information et de
communication en direction
des écoles du département
du Rhéne. Faites-le circuler
ou affichez-le.

Participent a sa rédaction :
Bernard BAGAGGIA
Camille BASTIEN

Anne BOTTEON
Christian DOMAS
Marie-Jeanne GARNIER
Benjamin GRANDENER
Fabien GRENOUILLET
Pascale JOURDAN
Caroline KOMORN
Patrick LABALME
Octavie LASNE

Yannick LE DU
Fabienne LOREAU
Delphine MORAND-
DUMARSKI

Frangoise MOULINIER
Laurent SERVONNET

STIONS PROFESSIONNELLES i T
% 1320 0CTOBRE lils soutiennent le SNUipp-FSU !

Martine CHUZEL, directrice Ecole maternelle de Genay et enseignante
Syndiquée depuis mon entrée a ’école normale, j’ai pu suivre I’évolution du syndicalisme. Je
voterai SNUIPP aux prochaines élections professionnelles, syndicat qui a su donner une autre
dimension au syndicalisme, se battant pour la défense du service public d’éducation, luttant
contre les suppressions de postes, rappelant sans cesse l'importance de ’école maternelle,
des RASED mais apportant aussi une ouverture et une réflexion sur des sujets pédagogiques.
En tant qu’enseignante de maternelle, j’ai toujours trouvé une grande qualité de débat et un
souci constant de montrer la qualité du travail effectué en maternelle, malgré les attaques
nombreuses et variées subies par I’école maternelle ces derniéres années. Les élus du
personnel aident quotidiennement les collégues et sont les garants de la transparence de
toutes les opérations administratives. Ils sont présents sur le terrain dés lors qu’émerge un
probleme avec la hiérarchie, ils constituent un véritable soutien. C’est pourquoi le SNUIPP
doit rester fort et majoritaire lors des prochaines élections professionnelles.

Patrick Gévaudan - Retraité
Retraité ! Mais toujours syndiqué
au SNUipp qui m'a accompagné
tout au long de ma carriére et qui
a toujours su répondre a mes
questions, mes attentes, voire a
les devancer.

Cest pourquoi japporte a ce
syndicat, qui doit rester puissant
et efficace, mon soutien pour les
prochaines élections professio-
nelles.”
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