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2012 - 2013
La transformation de l’école

c’est maintenant, 
et tous ensemble 

en se syndiquant pour 2012/2013
dès maintenant :

http://69.snuipp.fr/spip.php?article654

Quatre jours, cinq jours, et après ?
Les annonces ministérielles en matière d’éducation se sont
multipliées ces dernières semaines montrant certes une
volonté de changement mais également une certaine
précipitation.
Il parait difficile de pouvoir remettre en état en quelques
mois, ce qui a été détruit pendant des années. Pourtant,
Vincent Peillon, le nouveau ministre de l’Education
Nationale prévoit une loi de programmation et d’orienta-
tion pour l’automne. Autant dire qu’il faudra être vigilant
pour ne pas voir les concertations attendues se transformer
en discussions sans effet sur les décisions du gouvernement.
Le débat actuel sur les rythmes scolaires ne contribue pas
en ce sens à éclairer les enjeux réels. Il ne faudrait pas qu’il
devienne le cache-misère d’une école en déréliction. Si
l’élève doit être au cœur de la réflexion, l’enseignant doit
y avoir toute sa place, tant celle qui lui est assignée
actuellement au quotidien est inconfortable. Le SNUipp 69
est témoin depuis un certain nombre d’années de la
dégradation des conditions de travail des enseignants du
1er degré et reçoit quotidiennement les doléances de
collègues en souffrance. 
Une formation initiale et continuée désastreuse, une
formation continue anémiée, une aide personnalisée qui
désorganise les écoles, des programmes inapplicables,
des remplacements aléatoires, … la liste est longue des
motifs d’insatisfaction.
Pour échanger et alimenter le débat, le SNUipp donne
d’ores et déjà rendez-vous à tous et à toutes les 3 et 10
octobre pour des Réunions d’Informations Syndicales,
dont nous espérons que les modalités d’inscription seront
plus faciles que les années précédentes.
Yannick LE DU
Secrétaire départemental adjoint
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Phase d’ajustement du 
Mouvement
GT : jeudi 28 juin

CAFIPEMF - Session 2013
Inscriptions du 20/06 au 07/09
1er concours interne recrutement PE
Inscriptions du 29/05 au 10/07
par internet :
http://www.education.gouv.fr/siac1

Groupe de travail CTSD 
mardi 26 juin 
Examen des projets de mesures de carte scolaire
envisagées pour septembre. C’est le CTSD du 6
septembre qui entérinera les mesures.

�

Fiche enquête Carte Scolaire
à renvoyer au SNUipp avant le 22/06
http://69.snuipp.fr/spip.php?article782

Réunions d’Informations Syndicales 2012 -2013
Pour faciliter votre saisie sur “anim69”, nous vous

proposons d’ores et déjà les dates suivantes : 
- Mercredis 3 et 10 octobre 2012

- Mercredi 27 mars 2013
- Mercredi 3 avril 2013

Dernière minute
Le Rhône pourrait bénéficier de 

36 postes supplémentaires dès la rentrée ! 

C’est bien plus que prévu. Comment ne pas y voir l’effet

des nombreuses actions menées par les enseignants du

Rhône avec le SNUipp-FSU
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Ne soyons pas étonnés : le contenu du rapport,
dont la parution était réclamée par le Snuipp
depuis octobre 2011, dresse un constat alarmant
sur l’évolution de notre école maternelle. S’il est
confirmé que celle-ci doit garder toute la
confiance des usagers de part ses caractéristiques
originelles, l’évolution qu’elle connaît depuis 5
ans ne va pas dans le bon sens : primarisation dès
la petite section (essor du travail sur fiche
notamment, place de plus en plus importante à
l’évaluation), trop grande place de la préparation
du lire au détriment des autres acquisitions, oral
sous investi, modalités et rythmes de travail indif-
férenciés…  
Autant de travers qui renvoient directement aux
programmes 2008 et aux commandes de l’Institu-
tion elle-même  !
Pour l’Inspection Générale, il y a urgence à
inverser cette logique, entre autres : 
- en accord avec le développement de l’enfant :
amener les élèves à observer, imiter, répéter,
jouer, chercher des réponses, imaginer des
solutions pour résoudre des problèmes….
- élaborer une formation adaptée des profession-
nels de maternelle

- repenser l’évaluation qui devrait être plus
encourageante que stigmatisante, avec un livret
scolaire uniquement en GS
- instauration d’un partenariat interministériel
(vers un service public de la petite enfance ?…),
davantage de complémentarité avec les familles
et les partenaires (bilan de langage oral,
élaboration de chartes avec les ATSEM, implication
des RASED…) 
Bref, viser la qualité de l’école plutôt que la
quantité où une trop grande précocité des appren-
tissages laisse pour compte notamment les élèves
des quartiers populaires. 
Lire le rapport :
http://media.education.gouv.fr/file/2011/54/5
/2011-108-IGEN-IGAENR_215545.pdf
A  l’heure où semble se profiler un changement
de politique éducative, c’est le moment de
débattre entre nous des évolutions nécessaires
de notre école. 
C’est le moment de dire ce que nous voulons ! Le
Snuipp organisera cette consultation dans le
cadre de Réunions d’infos syndicales début
octobre. 
Alors, emparons-nous tous de ce droit !

Rapport des Inspecteurs généraux sur la Maternelle : 
la politique gouvernementale des 5 dernières années dénoncée

Il a dépassé l’objectif, déjà inacceptable, en terme de non remplacement d’un enseignant sur 2
partant à la retraite en 2011: la commande était de 16 000 suppressions d’emplois, il a en supprimé
16 811, avec un record dans le premier degré  de 84 % : 10 334 départ en retraite pour…. 8635 postes
supprimés !
Cerise sur le gâteau : Nicolas Sarkozy, alors président de la République, avait promis de reverser la
moitié des économies réalisées par ces suppressions de postes sous la forme de revalorisation salariale
pour les enseignants. De ce côté, l’empressement s’est avéré plus modéré selon la Cour des comptes.
Sur les 404 millions d’euros d’économies, 157 millions ont été effectivement redistribués (soit 39 %).
Bravo aux bons élèves donc.… 
La création d’un collectif budgétaire est donc une urgence pour le Snuipp/FSU et le budget 2013 doit
redonner de l’ambition à l’école. Vite !

Luc Châtel, le “Monsieur plus” de l’année

Infos carrières, te
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Tout est dans le
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Une nouvelle circulaire qui devrait être appelée
“lettre aux personnels de l'Education nationale” va
finalement paraître officiellement au BO du 21 juin. 
Pour rappel, lors de son entrevue du 4 juin avec le
ministre, le SNUipp-FSU avait demandé qu'une
nouvelle circulaire de rentrée soit publiée précisant
ainsi  de nouvelles orientations pour la prochaine
année scolaire : formation des stagiaires, procédure
des évaluations CE1 et CM2 (aucune obligation de
remontée), annulation des évaluations “Phono” en
maternelle, suppression du LPC et des chapitres
“école du socle”,...

Nouvelle circulaire de rentrée


