Réunions d’informations syndicales

le mercredi 9 ou le mercredi 16 septembre
(le 9/09 : Givors, Lyon, Villefranche
le 16/09 : Genay-Neuville, Vaulx en Velin, Villeurbanne - Vénissieux : le 9 et le 16.
Voir les heures et lieux sur le site du SNUipp (http://69.snuipp.fr)

Elles seront a décompter des animations pédagogiques et/ou de la journée de solidariteé.
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Rappel des mobilisations Cest reparti |
de la ren trée Les mobilisations dans |’Education Nationale comme dans

I’ensemble du salariat ont pu endiguer d’insupportables
restrictions en 2008/2009. Reste que les « réformes » dark-

- Jeudi 3 Septembre ozyennes ont affaibli ’école, en remettant en cause les

banderoles sur les écoles, tracts parents, communiqué de enseignants tout en supprimant des postes.
presse, gilets jaunes... C’est cette situation que nous allons devoir affronter dés
jeudi 3 septembre, date a laquelle les décomptes d’éléves
- Lundi 7 Septembre s’effectueront sous la houlette d’IEN zélés. L’objectif de
; cette opération sera une nouvelle fois, de récupérer
CTP de rentrée quelques postes... bien dérisoires quand le temps du rem-

Un préavis de gréve est déposé pour toute la semaine placement sera venu !

En conséquence, le SNUipp 69 a déposé un préavis de
. gréve pour le 7 septembre, jour de la réunion du Comité
- Mercredi 9 et 16 septembre Technique Paritaire chargé de traiter de la fermeture ou de
Réunions d’Informations Syndicales ouverture des postes. Des mesures négatives bien apres
la rentrée entraineraient immanquablement des prob-
lémes sévéres dans les écoles concernées... et donc une
colére qui devra s’exprimer dans la rue, devant l'lAle 7
septembre.
Par ailleurs, concerné ou non par le CTP de rentrée,
chaque enseignant sait bien que cette situation de pénurie
touche potentiellement toutes les écoles, tous les éléves.
Suppressions de postes, problémes de remplacements a
venir, aide personnalisée, RASED... autant de sujets a abor-
der ensemble lors des Réunions d’Informations Syndicales
qui se tiendront les 9 ou 16 septembre. Ces heures sont
a décompter des 18 heures d’animations pédagogiques
et/ou des 6H de « solidarité ».
La présence de tous a ces mobilisations sera décisive.

5 Bernard Bagaggia J
Secrétaire départemental adjoint o
>
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e programmes 2008 rétrogrades dans le cadre d’un socle com- 2009
mun minimum . i . 8
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accueil payant au jardin d’enfant (municipal) contre scolarisa-
tion gratuite (état) e traitée hors temps scolaire
e tentatives de dégradation des seuils (stage pendant les vacances,
e remplacements quasi inexistants : accueil des éléves ou sco- aide personnalisée)
larisation ? e attaque contre les RASED
ASH
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o SMA : attaque contre le ) ) e utilisation des brigades FC Informations est un outil
droit de greve en recuperant des postes sur d’autres remplacements | | d’information et de commu-
e vers la fin des détache- e attaque contre les associa- nication en direction des

ments et des mises a dispo- (suppression de 11 200 en 2008, écoles du département du
sition 13 500 en 2009,

16 000 annoncés pour 2010)

tions complementaires de Rhéne. Faites-le circuler ou
" ) I’école et mouvements péda affichez-le.
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Ce que la mobilisation a permis d’obtenir : Bullotin hebdie2ekons
A s g . c o o d’information

- mémes régles de carte scolaire que la rentrée 2008 (I’lIA avait prévu une dé- du SNZ,ipp Rhone
gradation des seuils et la fin de la scolarisation des 2 ans en ordinaire) BP 4583 692::‘1’;‘)’(%"‘”
- 1 500 postes RASED réimplantés sur des missions RASED (sur 3 000) Tél : 04 78 27 41 50
. . , . . snu69@snuipp.fr
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Nous devons étre plus ambitieux : restons mobilisés ! ISSN : 1248-2927
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