Nom..............................................

Prénom..........................................

(affectation)...................................






à








Monsieur le Directeur Académique







s/c de Mme, M. l’IEN de...................

Ceci est une déclaration d’intention qui ne présage en rien de ma participation effective à ce mouvement

Monsieur le Directeur Académique,
Pour la réussite de tous nos élèves, nous voulons une priorité au primaire concrète, un plus et un mieux d’école. Mais pour cela, le ministre doit répondre sans attendre aux préoccupations et aux revendications des enseignants notamment sur le dossier des rythmes scolaires qui doit être totalement remis à plat.
En effet, nous demandons l’ouverture immédiate de discussions pour la réécriture complète du décret cadrant cette réforme. Pour nous, cela passe par :
• De l’adhésion : l’organisation de la semaine scolaire doit emporter l’adhésion de la communauté éducative. L’avis du conseil d’école doit donc obligatoirement être pris en compte.

• De la capacité d’adaptation : des dérogations à la règle des 9 demi-journées, voire des 5H30 maximum par jour, doivent être possibles afin de répondre aux réalités locales  et à nos contraintes professionnelles.

Partout, nous devons être étroitement associés afin de faire valoir nos propositions d’aménagement du temps des élèves sans être mis sous la pression d’un calendrier contraint.
La loi instituant un droit d’accueil pour les élèves des écoles maternelles et élémentaires pendant le temps scolaire impose « à toute personne exerçant des fonctions d’enseignement dans une école de déclarer au moins 48 heures avant la grève son intention d’y participer ».

En conséquence, je vous informe de mon intention de participer au mouvement de grève du jeudi 14 novembre à partir de 8h.

Conformément à la loi, je vous rappelle que cette lettre « est couverte par le secret professionnel et ne peut être utilisée que pour l’organisation du service d’accueil » (article L133-5).









A ...................... le ...............









Signature

